Zalacznik nr 5
do UCHWALY Nr 90/1571/09
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego
z dnia 03.12.20009r.

ZARZ AD WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Na podstawie art. 11, 13 i 14 ustawy z dnia 24 ekmwia 2003 r. o dzialaldoi pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 zzmd zm.), uchwaly nr XLV/674/06 Sejmiku WojewodztWajawsko

— Pomorskiego z dnia 24 kwietnia 2006r. w spraw@hwalenia Wojewodzkiego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, Narkomanii, Innythzaleznien oraz HIV/AIDS w Wojewddztwie
Kujawsko — Pomorskim do roku 2010

ogtasza otwarty konkurs ofert nr 5/2010
na wykonywanie zada publicznych zwigzanych z realizacy zadaa Samorzdu
Wojewddztwa w 2010 roku w zakresie rozvaizywania problemow alkoholowych,
narkomanii i uzaleznien pod nazwg:
AKTYWIZACJA SRODOWISK WIEJSKICH W ZAKRESIE ROZWI  AZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH, NARKOMANII | INNYCH UZALE ZNIEN”

REGULAMIN
otwartego konkursu ofert nr 5/2010

Rozdziat |
Rodzaje zada objete konkursem

1. TRANSFER DOBRYCH WZORCOW, PRAKTYK | ROZWI AZAN,
AKTYWIZUJ ACYCH SRODOWISKA WIEJSKIE W ZAKRESIE
ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH, NARKOMANII |
UZALE ZNIEN - PRZEZ ORGANIZACJE POZARZ ADOWE | INNE
PODMIOTY

2. WSPARCIE REALIZACJI PROGRAMU PROFILAKTYKI UZALE ZNIEN
LUB INTERWENCYJNEGO DOT. UZALE ZNIEN REALIZOWANEGO W
SWIETLICACH SOCJOTERAPEUTYCZNYCH, W KTORYM
UCZESTNICZ A DZIECI | MLODZIE Z Z MALYCH SRODOWISK
WIEJSKICH

3. DZIALALNO SC PUNKTOW KONSULTACYJNYCH DS.
ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH, NARKOMANII
| INNYCH UZALE ZNIEN, W KTORYM UCZESTNICZ A PODOPIECZNI
Z MALYCH SRODOWISK WIEJSKICH.

Rozdziat Il
Wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na realizagj zadania

1. Na realizagj zadania, zgodnie z projektem ket wojewddztwa na rok 2010, planuje
si¢ przeznacz§ kwote 50 000,00 ztKwota ta mae ulec zmniejszeniu w przypadku
gdy zila@one oferty nie uzyskaj akceptacji Zarmu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego lub zaistnieje konieczh@mniejszenia buatu Wojewddztwa w GZci
przeznaczonej na realizacjzadania z waych przyczyn, niemdiwych do
przewidzenia w dniu ogtaszania konkursu.



. W przypadku niewykorzystania w céém srodkdéw na realizagjniniejszego konkursu
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego moogtosé konkurs uzupetniagy
na nabdr ofert dotyazych zada z zakresu rozwgzywania probleméw alkoholowych,
narkomanii i uzalenien planowanych do realizacji w 2010 r.

. W przypadku zwgkszenia w 2010 rokérodkéw budetowych na realizagjniniejszego

zadania Zard maze przeznaczysrodki na:

1) zwigkszenie dotacji na zadanie wytonione wéteej w konkursie,

2) inne zadanie w ramach niniejszego konkursu, kgpetnito wymogi formalne oraz
otrzymato w ocenie merytorycznej minimaliczbe punktow stanowica prog
umazliwiajacy przyznanie dotaciji,

3) ogtoszenie nowego konkursu.

. Na wykonywanie zada publicznych zwizanych z realizagj zad& samorzadu
wojewodztwa w zakresie rozg@ywania probleméw alkoholowych, narkomanii
i uzaleznien przez organizacje prowagtz dziatalné¢ pazytku publicznego
(konkurs pn. ,Aktywizacjarodowisk wiejskich w zakresie rozadywania probleméw
alkoholowych, narkomanii i innych uzalg@en”) przeznaczono w roku 2009 kweot
50 000,00 zt. Wykaz wszystkich podmiotéw, ktérezgiaty dofinansowanie w roku
2009 znajduje gina stronie internetowej Ugdu Marszatkowskiego: www.kujawsko-
pomorskie.pl (zakladka ,organizacje pozatawe”).

Rozdziat Il
Zasady przyznawania dofinansowa

. Zlecenie zadania i udzielenie dofinanséaweastpuje z zastosowaniem przepiséw art.
16 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatdlio pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 zzmbzm.).

. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznanienindoowania, nie gwarantuje
rowniez przyznania dofinansowania w wysgkbwnioskowanej przez Oferenta.

. W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zaidanasipi w formie wsparcia
zadania Kwota udzielonego dofinansowaniaszedkéw Samorazdu Wojewodztwa:

1) dla jednostek organizacyjnych podlegtych admingiraublicznej lub przez nie
nadzorowanychie maze przekroczy 50 % catkowitych kosztow zadania.

2) dla podmiotow okrdonych w rozdziale IV ust.3 pkt 1, 2, 3 i 4 niniBggo
regulaminu wnioskuagych o dotag:
a) powyzej 5tys.zt nie mare przekroczy 70 % catkowitych kosztédw zadania ,
b) do 5 tys. zhie maze przekroczy 90 % catkowitych kosztéw zadania.

. Oferenci okréleni w rozdziale IV ust.3 pkt 1, 2, 3i 4 niniegggo regulaminu  magj
mozliwos¢ wniesienia, w ramach udzialu wilasnego, wkiadu finaasowego_do
wysokasci 10 % catkowitych kosztéw zadania

. Wkiad pozafinansowyoznacza wniesienie olglenych sktadnikow matku do
projektu nie powoduacych powstania faktycznego wydatku pigmego. Konieczne
jest jednak oszacowanie i udokumentowanie jegoosar

. Wkiad pozafinansowy magstanows:



1) Koszt wykorzystania pomieszdziokali,
2) Koszt wyposzenia i materiatow,
3) Praca wykonywana przez wolontariuszy (nieci pod warunkiem
przestrzegania napujacych zasad:
a) zakres, sposob i liczba godeykonywania pracy przez wolontariusza musz
by¢ okreslone w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z &#& ustawy
o dziatalndgci pazytku publicznego i o wolontariacie,

b) wolontariusz zobowrzany jest do prowadzenia nahieo karty pracy wraz ze
szczegO6towym opisem wykonywanej pracy,

¢) wolontariusz powinien posiadl&walifikacje i spetnid wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

d) jezeli wolontariusz wykonuje practaka, jak staty personel to kalkulacja wktadu
pracy wolontariusza winna Bydokonana w oparciu o stawki obaaujace dla tego
personelu; jéi wolontariusz wykonuje prace wymageg odpowiednich kwalifikacji
to kalkulacja wktadu pracy wolontariusza powinna¢ ljokonana w oparciu o
obowigzujace stawki rynkowe; w pozostatych przypadkach prayg s, iz wartasé
pracy jednego wolontariusza nie meoprzekrocz§ kwoty 12 ztza jedm godzirg
pracy.

7. Z dotacji Wojewddztwa magby¢ pokryte koszty administracyjne (m.in. koordynacja
i obstuga ksigowa projektu, optaty telekomunikacyjne, CO, czyrsz wynajem
pomieszcze) do wysokaéci 10 % przyznanej dotaciji.

8. Z dotacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego przymja w ramach otwartego

konkursu ofert 5/201Gie moa byé pokrywane wydatki:

1) poniesione przed terminem pedi uchwaly Zarzdu Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego o rozstrzygyuiu ww. otwartego konkursu ofert,

2) niezwiazane bezpaednio z realizagjdanego zadania,

3) ztytulu podatku od towardw i ustugzgi podmiot ma prawo do jego odliczenia,

4) z tytutu optat i kar umownych,

5) poniesione na przygotowanie oferty,

6) zwiazane z nabyciem lub dzigwa gruntow,

7) poniesione na zakuprodkéw trwatych w rozumieniu art.3 ust.1 pkt 15 avey
o rachunkowéci z dnia 29 wrzénia 1994 r.,

8) zwiazane z pracami budowlanymii remontowymi,

Rozdziat IV
Termin i warunki skladania ofert

1. Warunkiem przysipienia do konkursu jest ztenie oferty realizacji zadania wg
wzoru okrélonego w zajczniku nr 1 do rozpoedlzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zedgrublicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Mt p6z. 2207)

w terminie do dnia 7 stycznia 2010r.
na niej podany adres:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Petnomocnik Zarzadu ds. Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom



oraz HIV/AIDS
Plac Teatralny 2, 87-100 Toru, pokoj 261
Oferty naley sktad& kopercie z dopiskiem: Konkurs Nr 5: ,Aktywizacjeodowisk
wiejskich w zakresie rozwkywania problemow alkoholowych, narkomanii
I uzaleznien”

O zachowaniu terminu decyduje data dostarczenia ofgy do Urzedu
Marszatkowskiego lub data stempla pocztowego.

. Druk oferty realizacji zadania publicznego ina pobra ze strony internetowej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegowww.kujawsko-pomorskie.pl (zaktadka-
,organizacje pozamgdowe”) — Ilub otrzym& w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Plac Teatralnyw2,Biurze Peinomocnika
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego ds. Wspotpracyrganizacjami
Pozaradowymi (pok. 259 i 260).

. Do zlazenia oferty na ogtoszony konkurs uprawniong reastpujace podmioty

dzialapce w obszarze  rozwiaywania problemow alkoholowych, narkomanii

I uzaleznien i posiadajce odpowiednie zapisy w swoim statucie:

1) organizacje pozasgdowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 960z 873
z p&n. zm.),

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzidej na podstawie przepiséw
o stosunku Hsstwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Hstwa do innych Kéciotow i zwiazkédw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolrei sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe obejmuyj
prowadzenie dziatalioi pazytku publicznego,

3) stowarzyszenia jednostek sanymia terytorialnego,

4) spotdzielnie socjalne,

5) jednostki organizacyjne podlegte organom admintgitnaublicznej lub przez nie
nadzorowane.

. Oferta musi by¢ opiecztowana i podpisana czytelnie przez osoby, ktéregadnie
z postanowieniami statutu lub innego aktu s uprawnione do reprezentowania
podmiotu i zaciggania w jego imieniu zobowazan finansowych i zawierania umow.

. Do oferty przedktadanej na konkurs naleahczyt:
1) Statut lub inny akt regulujacy statuspodmiotu i wskazuagcy organy uprawnione
do reprezentacji

2) Dokument stanowhcy o podstawie dziatalnéci podmiotu:
a) podmioty okrélone w rozdziale IV ust.3 pkt. 1, 3 i-4aktualny wypis
z Krajowego Rejestru Sdowego (tj. zgodny ze stanem faktycznym
i prawnym),

b) pozostate podmioty magorzeditayc¢ inne dokumenty potwierdzgje ich
status oraz nazwiska i stanowiska osob upoumionych do sktadania
oswiadczeér woli w imieniu podmiotu (np. wypis z kgii rejestrowej
instytucji  kultury, koniecznie potwierdzony przezrzedstawiciela
Organizatora i wymieniagy aktualne nazwiska o0séb kiegfaych
instytuch, dekrety biskupie itp.)

3) Sprawozdanie merytoryczneza rok 2009 Ilub w przypadku niespadzenia go
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w terminie skiladania ofert dopuszczalne jest spemlanie za rok 2008.
W przypadku krotszej dziataléa podmiotu - za okres tej dziatakod

Podmioty wymienionew rozdziale IV ust. 3 pkt. 2 i 5 przekfadaj petne
sprawozdanie merytoryczne lub sprawozdanie memgroe dotycace tylko
tematyki zadania.

4) Sprawozdanie finansowe za rok 2008 (bilans, rachunek zyskowratsbraz
informacja dodatkowa) lub w przypadku krotsze) d#iasci - za okres tej
dziatalngci. Podmioty wymienione w rozdziale 1V ust. 3 pK2, o ile korzystaty
ze srodkéw publicznych, przedktadajoswiadczenie o wydatkowanigrodkow
publicznychw roku 2009.

Jednostki organizacyjne podlegte organom admimgtpublicznej lub przez nie
nadzorowane nieazobowhzane do przedi@nia sprawozdania finansowego.

5) Pelnomocnictwa i upowanienia  dla osob skiadagych ofer¢ do
reprezentowania podmiotu, sje dane osoby nie as wskazane w dokumencie
stanowicym o podstawie dziataldoi podmiotu (dotyczy to w szczegokud
oddziatéw terenowych organizaciji).

6) Umowe partnerska lub oswiadczeniew przypadku projektéw z udziatem partnera.

6. Zafczniki do oferty winny byé¢:

1) ponumerowane,

2) podpisane przez__osoby uprawnionektére zgodnie z postanowieniami
statutu lub innego aktu @ upowaznione do reprezentowania podmiotu
na zewnrytrz i zaciagania w jego imieniu zobowizan finansowych,

3) potwierdzone za zgodn& z oryginalem przez ww. osoby, jdi
przedktadane g w formie kserokopii.

7. Na niniejszy konkurs uprawniony podmiotiaatazy¢ nie wiecej niz 3 oferty.
Ztozenie przez Oferenta wgcej ofert spowoduje,ze zadna ze ztgonych ofert nie
bedzie rozpatrywana.

8. W przypadku, gdy w danym konkursieadd w innych konkursach z zakresu
rozwiazywania problemow alkoholowych, narkomanii i innyshalenien (konkursy nr:
3/2010, 4/2010, 5/2010) Oferent sktadaaej niz jedra ofere dopuszcza gimazliwosé
zahczenia jednego kompletu obazkowych zadcznikow, o ile oferty bda ztozone
w jednej kopercie.

9. Obowazek sporzdzenia kompletnej oferty spoczywa na Oferencie.

10. Nie mana skiada tej samej oferty na inny otwarty konkurs ofert asgtany przez
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

11. Na zadanie wytonione w konkursie Oferent niezenst ubieg& o inne dodatkowe
srodki z budetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Rozdziat V
Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie, na ktére jest sktadana oferta winno b§ wykonane w roku 2010 przy czym
pocatek realizacji zadania opisanego w ofercie powimastpowa nie wczéniej niz
45 dni od ostatniego dnia terminu skiladania ofertayl dnia 22 lutego 2010r.
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a zakaczenie do 15 listopada 2010r.W szczegolnych sytuacjach, uzasadnionych
specyfiky projektu, termin zaktczenia zadania nie ulec zmianie, co zostanie olane
W umowie.

. Zadanie winno b zrealizowane z najwgzy starannécia, zgodnie z zawagtumowy
oraz z obowgzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisamyofercie.

. Wszelkie zmiany merytoryczne zadania jak rOwniezmiany zwizane z terminem
i harmonogramem jego realizacji winnydbyzgtaszane do Petnomocnika Zgaiu ds.
Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzateieniom oraz HIV/AIDS w formie pisemnej
z praésba o akceptagj

Rozdziat VI
Termin, tryb i kryteria wyboru ofert

1. Wybor ofert do realizacji i tym samym ostatecznestzygnecie konkursu nagpi nie
pézniej niz w ciagu 45 dniod ostatniego dnia przyjmowania ofert.

2. Do zaopiniowania ofert zimnych na konkurs Zagd Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego powota Komisji okréli tryb jej pracy.

3. Warunkiem dokonania oceny merytorycznej oferty prkemisg konkursowd bedzie
spetnienie nagpujacych wymogow:

1) ztozenie oferty na wieiwym formularzu,

2) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony do jejzania, ktérego dziatalrsé
statutowa zgadzaesiz zakresem zadania publicznegaldzego przedmiotem
konkursu (potwierdzona odpowiednim zapisem w stajuc

3) ztozenie oferty w wymaganym w regulaminie terminie,

4) dofaczenie do oferty wszystkich wymaganych regulaminzascznikow
okreslonych w rozdziale IV ust. 5, podpisanych przesoby uprawnione,
ktore zgodnie z postanowieniami statutu lub innegtu upowanione 8 do
reprezentowania podmiotu na zeava i zachgania w jego imieniu zobowazan
finansowych,

5) podpisanie i opiegzowanie oferty przez osadub osoby uprawnione, ktore
zgodnie z postanowieniami statutu lub innego alkpowanione a do
reprezentowania podmiotu na zeava i zachgania w jego imieniu zobowzan
finansowych,

6) zgtoszenie w ofercie zadania zgodnego z celaaiazeniami konkursu,

7) zadeklarowanie prze2ferenta odpowiedniego limitu wktadu wiasnego tj:

a) przez jednostki podlegte administracji publicznejb | przez nie
nadzorowane wkiadu finansowegm najmniej w wysokei 50 %
catkowitych kosztow zadania,

b) przez podmioty ok&one rozdziale IV ust. 3 pkt 1, 2, 3 i 4
regulaminu wnioskuagce o dotag powyzej 5 tys. zt wkitadu wtasnego
co najmniej w wysokéri 30 % catkowitych kosztow zadania, w tym
moze by uwzgkdniony 10 % wktad pozafinansowy,

c) przez podmioty okkdone rozdziale IV ust. 3 pkt 1, 2, 3 i 4
regulaminu wnioskuace o dotag do 5 tys. zt wktadu finansowego
badZz pozafinansowego w wysoka co najmniej 10% catkowitych
kosztow zadania.

4. Dopuszcza si mazliwosé uzupetnienia uchybie formalnych, o ktérych mowa
w rozdziale VI ust. 3 pkt. 4 i 5 w terminie 7 dod dnia ukazania sina stronie
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internetowe] _www.kujawsko-pomorskie.p(zakiadka ,organizacje pozadowe”)
wykazu ofert, w ktérych stwierdzono ww. uchybieni&ykaz ofert zawieragych
uchybienia formalne zostanie zamieszczony na #riomiernetowej w agu 21 dni od
ostatniego dnia sktadania ofert. W przypadku nieiggin wskazanych uchyhie

formalnych oferta niedalzie rozpatrywana.
5. Komisja dokona oceny merytorycznej zadazgtoszonych
finansowego wraz z jego wysaiaia.

6. Kryteria oceny merytorycznej:

do konkursu
i zarekomenduje Zagdowi Wojewodztwa zadania do udzielenia wsparcia

Maksymalna
Rodzaj kryterium liczba
punktow
MERYTORYCZNA WARTO SC ZADANIA

1. Skala zadania/zaskg, ranga zadania, znaczenie dla sferyyku 3
publicznego, ktérego dotyczy, np. kultury w reggbni
2.Celowa¢ realizacji zadanie /uzasadnienie potrzeby realizacji
zadania, okrddenie grupy docelowej, spojstbzaplanowanych dziatai ich 10
rozplarowanie w czas , adekwatng’ dziatai dc zalazonych celéw
3.Rezultaty realizacji zadanic (zakladane efekty ifgiowe
i jakosciowe, trwaldé efektdbw po zaki@zeniu realizacji zadania, realsd 10
kontynuacji zadani:
4. Innowacyjnosé /zastosowanie nowych rozaii i pomystow do przedmioty
celu, zakresu i formy dziatav odniesieniu do danego terytorium lub spotegeino 5
oryginalng¢ pomystu,
5. Partnerzy /zaang@owanie partneréw w realizagprojektu, 2
zakres wspoOtpracy w ramach partnerstwa/

Razem 30

BUDZET

1. Prawidiowos¢ i przejrzystos¢ budzetu /czy budet jest prawidiowo
sporzidzony, kompleksowy, czytelny (zrozumialy), czyezaw@lkulacg kosztow, 10
czy g zachowae prcgi procentow kosztéw, kwalifikowalnid kosztéw
2. Efektywnos¢ ekonomiczna zadanigadekwatngé proponowanych
kosztéw do planowanych dzidtazasadné’ przyjtych stawek jednostkowych w 10
odniesieniu darednich cen rynkowych, relacje kosztéw do planowhny
rezultatow

Razem 20

POTENCJAL REALIZACYJINY

Zasoby osobowe i diwiadczenie wnioskodawcydaswiadczenie w
realizacji podobnych zadakompetencje oséb zaargaanych w realizagj 10
zadania-zatrudnionych i wolontariuszy/

Razem 10

KRYTERIA DODATKOWE

1. Aspekt ekologiczn\/ czy wazito pod uwag kwestg dbatoici o srodowisko,
np. papier wykorzystany podczas projektu byt zkigoyu, segregacja odpadow, 1
nieprodukowanie plastikowych odpadow/
2. Dostgpnos¢ dla 0s6b z niepetnosprawnsxia /czy w projekcie weio
pod uwag kwestt dostpnasci dla 0s6b z niepetnosprawsftiy, np. brak barier 1
architektonicznych w miejscu, gdzie jest realizoyvarojekt/

Razem 2




OGOLEM 62

7. Do dofinansowania z budtu wojewddztwa rekomendowanedh zadania, ktore
W ocenie merytorycznej uzyskajie mniej nk 36 punktéw.

8. Ostatecza decyzf o wyborze zada oraz wysokéci udzielonego dofinansowania
podejmuje Zargd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w formie uchwaty

9. Do uchwaly Zarzdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie nazsiniccia
otwartego konkursu ofert nie stosuje siybu odwotawczego.

10. O wynikach posgpowania konkursowego Oferenci bioy udziat w konkursie zostan
powiadomieni pisemnie. Informacje na temat rozgmnicia konkursu zamieszczone
zostam réwniez na stronie internetowej Wydu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego www.kujawsko-pomorskie.pl (zaktadka ,organizacje
pozaradowe”).

Rozdziat VI
Postanowienia kaicowe

1. Uchwata Zarzdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, o ktorej mowaozdziale
VI ust. 8 stanowi podstawdo zawarcia umowy z Oferentem, ktérego oferta aast
wybrana w konkursie. Umowa okfe szczegotowe warunki realizacji, finansowania
i rozliczenia zadania. Ramowy wzdOr umowy znajdsie na stronie internetowe;j
www.kujawsko-pomorskie.qzaktadka ,organizacje pozadowe”).

2. W przypadku gdy Zasd Wojewddztwa przyzna dotacpa realizag zadania risz
niz wnioskowam w ofercie, Oferent mie:
1) odstpi¢ od zawarcia umowy, powiadamgaj o tym pisemnie Petnomocnika

Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego ds. Profilaktyk
I Przeciwdziatania Uzaimieniom oraz HIV/AIDSw ciaggu 14 dni od dnia
powiadomienia o wysokéci przyznanej dotaciji. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkachswsadczenie to mmna zioy¢é po terminie
wymienionym wyej. Gswiadczenie powinno zawiefanazwe zadania, piecg
Oferenta oraz podpisy osOb uprawnionych do skiadaswiadczeé woli
w imieniu Oferenta.

2) zaproponowaw formie pisemnekorekte zakresu rzeczowego i finansowego
zadania na druku stanowcym zahcznik nr 3 do Uchwaly Nr 87/1492/09
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24.1a20 w sprawie
ustalenia procedur zlecania, realizacji i rozliGaareada publicznych
dofinansowanych z budtu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz ze
srodkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospyaivn
Korekta powinna by ziozona w czasie uniiwiajacym terminowe
przygotowanie i podpisanie umowy.

Korekta powinna uwzgbnia¢ wktad wiasny, ktérego minimalny udziat
procentowy okréony zostat w rozdz. VI ust. 3 pkt. 7.

3. Oferent przysipujacy do zawarcia umowy winien przedstawi
1) korekk zakresu rzeczowego i finansowego zadania,
2) oswiadczenie 0 zgodroi odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym
w dniu podpisania umowy lub innym aktem regagym status prawny
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podmiotu.

. Zarzad Wojewodztwa mee odmdéwE podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadgdy okae sk, iz rzeczywisty
zakres realizowanego zadania zr@czodbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub
jego reprezentanci utraczdolngci do czynnéci prawnych, zostan ujawnione
nieznane wczmiej okoliczngci podwaajace wiarygodné merytoryczia lub
finansowy Oferenta.

. Zarmd Wojewodztwa odmowi podpisania umowy podmiotowi tamponemu
w konkursie, gdy w wyniku kontroli dokumentacji insowej i merytorycznej Oferenta
okaze sk, ze wczéniej przyznana dotacja zostata wydana lub rozliezon
nieprawidtowo.

. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisanmowy przez Zaeg
Wojewodztwa z przyczyn opisanych ey, Zarad maze zarezerwowanerodki
przeznaczg na:

1) zwigkszenie dotacji na zadanie wytonione wéteej w konkursie,

2) inne zadanie w ramach konkursu, ktore spetnito wyiniormalne oraz otrzymato
w ocenie merytorycznej minimalriczbe punktow stanowica prog umaliwiajacy
przyznanie dotacji,

3) ogtoszenie nowego konkursu.

. Oferent jest zobowrany do spormizania i sktadania sprawozdania z wykonania
zadania publicznego w terminie oklenym w umowie. Sprawozdanie naje
sporzdzi¢c wedtug wzoru okrdonego w zajczniku nr 3 do rozporzizenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 200% sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o0 wyk@naadania publicznego
I wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.. V8ptawozdania jest deginy na
stronie internetowej Utdu Marszatkowskiegavww.kujawsko-pomorskie.plzaktadka
,organizacje pozagglowe”) oraz mana go otrzymaw Urzedzie Marszatkowskim
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Plac Teatralnyw2,Biurze Petnomocnika
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego ds. Wspotpracrganizacjami
Pozaradowymi (pok. 259 i 260)

. Oferent, ktory otrzyma dofinansowanie z budetu Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego jest zobowizany do:

1) zamieszczania  we wszystkich drukach saanych z realizagj zadania
(plakatach, zaproszeniach, regulaminach, komuadkat itp.), a take
w ogtoszeniach prasowych, reklamach, wykazach spéms na banerach
i wkasnych stronach internetowych herbu WojewodzKvgawsko-Pomorskiego
oraz informacji o tym, A2 zadanie jest dofinansowane przez Sa@mwrz
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiege srodkow ,Wojewddzkiego Programu
Profilaktyki i Rozwi azywania Problemow Uzalénien” . Informacje takie winny
by¢ rowniez podawane do publicznej wiadokeow czasie realizacji zadania.

2) wyodrebnienia w ewidencji kggowej srodkdw otrzymanych na realizac
zadania,

3) dostarczenia na wezwanie davej komorki organizacyjnej Uedu
Marszatkowskiego oryginaltbw dokumentéw  (faktur, hackow) oraz
dokumentacji, o ktérej mowa wgj, celem kontroli prawidtow&ei wydatkowania
dofinansowania oraz kontroli prowadzenia $elaej dokumentacji z ni
zwigzanej. Kontrola, o ktérej mowa vgj, nie ogranicza prawa Wojewodztwa do
kontroli calgci realizowanego zadania pod wadgm finansowym
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I merytorycznym.

9. W celu ujednolicenia nazewnictwa stosowanego wtatér- wnioskach o udzielenie dotagji
oraz ujednolicenia systemu wynagradzania podajemyryagrodzenie godzinowe (brutto) dla
realizatoréw poszczegoélnych zadaraz definicje stosowanych goj

TARYFIKATOR

(Zrodto, taryfikator KBds.PN)

Grupa zapobiegania nawrotom — metoda oddziatywania mgp na celu wypracowanie
strategii, technik oraz umigpnosci, dzieki ktorym osoba uzafmiona jest w stanie zachowv.
trwala abstynengj. Liczba uczestnikbw 8 — 12 osdb. Osoba proweazpowinna posiada
specjalistyczne przygotowanie.
Wynagrodzenie dla realizator6®0 — 50 z{/ godz.
Grupa wsparcia— metoda oddziatywania map na celu wspomaganie w trudnych sytuacjach
oraz uczenie potrzebnych unwjosci zyciowych, skierowana do o0sOb zagpoych
uzaleznieniem lub uzalenionych oraz ich rodzin. Liczba uczestnikow 8 — dsdb. Osobsé
prowadzaca powinna posiadaspecjalistyczne przygotowanie.

Wynagrodzenie dla realizator6®0 — 50 zt / godz.

Porada rodzinna -obejmow& maze zebranie wywiadu od klienta i rodziny, ogestanu
psychicznego, udzielenie wsparcia, skierowani&aresultacje specjalistyczne lub peomie
charakter informacyjno-motywacyjny.

Wynagrodzenie dla realizatoro@s — 30 zt. / godz.

Zajecia edukacyjne, informacyjne — zorganizowana forma przekazu wiedzy stuchaczom
prowadzona w ramach edukacji ogélnej, programuptrgicznego (mikroedukacja) lub
profilaktycznego. Od prowadeych zagcia oczekuje gi  przedtaenia konspektu z&g.
Wynagrodzenia dla realizator6@5— 30 zt /godz.

Warsztaty umiejetnosci psychospotecznych(trening interpersonalny, asertywioq grupy
rozwoju osobistego, grupy psychoedukacyjne) — nsetoddzialywania psychologicznego
stuzaca ksztaltowaniu okstonych umiegtnosci psychologicznych i rozwojowi osobistemu.
Moga by¢ elementem programoéw terapeutycznych i szkolenibwiiczba uczestnikow 10 —
15 os6b w grupie.

Wynagrodzenie dla realizator6d0 — 60 zt. / godz

Interwencja kryzysowa - profesjonalne dziatania podejmowane w sytuadjieg® kryzysu
zawierajce nastpujace elementy: zapewnienie bezpiatsteva i wsparcia klientowi, ocen
stanu klienta i rozmiaru kryzysu, zdefiniowanie lesmu, przegid i analiz mozliwosci
poradzenia sobie z kryzysem, sformutowanie planawigzania sytuacji kryzysowej
I zawarcie kontraktu.

Wynagrodzenie dla realizator6@0 — 50 zt./ godz.

Zajecia, w Kktorych uczestnica rodzice wraz z dziémi — dzialania rozwojowe
psychoedukacyjne oraz wszelkie formy aktyéeionagce na celu wzmocnienie gzi micdzy
dzieckiem, a uzalmionym rodzicem. Osoba prowagda powinna posiadaspecjalistyczne
przygotowanie.

Wynagrodzenie dla realizator6®0 — 60 z{/ godz.
Pomoc prawna, konsultacje prawne —poradnictwo w zakresie problematyki prawnej gdla
0s6b uczestniezych w programach.

Wynagrodzenie dla realizator6d0 — 60 zt./ godz.

Dziatania srodowiskowe - dziatania prowadzone wsrodowisku o0sOb zag#onych
uzalenieniem, uywajacych narkotykow eksperymentalnie, polegaj m.in. na
przekazywaniu informacji o zagreniach zwazanych z narkotykami, o formach i miejscach
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pomocy. Dziatania informacyjno - edukacyjne powinby¢ prowadzone w miejscacd
przebywania tych oséb np. w dyskotekach, klubaalpadwaodrkach itp.
Wynagrodzenie dla realizator6@0 — 35 zit. / godz.

Koordynacja — dziatania majce na celu efektywne zadzanie programem, nadzér nad

jakoscia realizacji oraz przebiegiem monitorowania i ewajuprogramu.
Wynagrodzenie dla koordynator6@0 — 30 zt./godz.

h

Superwizja terapeutOw uzakmien oraz realizowanego programu terapeutycznego
(rehabilitacyjnego) — metoda szkolenia ukierunkoavara udoskonalenie pracy terapeuty.

Superwizja mee obejmowa takze realizowany program terapeutyczny podtekn

adekwatnéci stosowanych metod do planowanych celéw, adresptégramu itp. Superwizje
mog prowadzé osoby o specjalistycznych kwalifikacjach potwiesdych np. przez Polskie

Towarzystwo Psychologiczne Iub rekomendowanych zrz&rajowe Biuro ds
Przeciwdziatania Narkomanii.
Wynagrodzenie dla realizator6®0 — 120 zt / godz.

Wyktad - stanowi odgbng forme przekazu wiedzy stuchaczom w ramach prowadzonych

specjalistycznych szkale adresowanych do przedstawicieli wybranych profeSpy dara
forme zakwalifikowa jako wyklad, grupa powinna skfatlaie, z co najmniej 20 oséb. QO
prowadacych oczekuje siprzediazenia konspektu zet. Wyktad w powyszym rozumieniy
mog prowadzt osoby posiadage wysokie kwalifikacje zawodowe.

Wynagrodzenie dla realizator6®0— 150 zt /godz.

Warsztaty — zorganizowana forma z8j szkoleniowych obejmuaga praktycznetwiczenia
okreslonych umiegtnaosci.

Wynagrodzenie dla realizator6e0 — 90 zt. / godz.

Artykut — tu: publikacja o tematyce dotyg=] problematyki narkotykowej stanawa czsc
pisma zwizanego z4 tematyk.

Wynagrodzenie dla autor&0 - 80 zt.za strog komputerow, rozumian jako 1800 znakow

liczonych z odsgpami medzy wyrazami w tekstach.

Przektad (ttumaczenie) — odtworzenie tekstéw (artykutow, ldeji) oryginalu w innym
jezyku; tu: dotyczcych problematyki narkotykowej na potrzeby zamiesmnia ich tréci
w pismach zwjzanych z 4 tematyl lub na potrzeby wydania publikacji wzyku polskim.
Wynagrodzenie dla ttumacza0 - 40 zt.za strog komputerow, rozumiam jako 1800 znakow
liczonych z odsgpami mkedzy wyrazami w tekstach.
Redakcja jezykowa — caloksztatt prac polegay na sprawdzeniu materialow autorsk
(maszynopisu) pod wzglem poprawngti jezykowej, jednolitéci, naniesieniu propozycj
poprawek i uzgodnieniu tekstu z autorem lub wydawc

d

ch

Wynagrodzenie dla redaktord20 - 150 zit.za arkusz wydawniczy, tj. 40 000 znakow

liczonych z odsgpami medzy wyrazami w tekstach.

Korekta edytorska/techniczna/skladu — proces czytania, wykazywania etdw
i nanoszenia poprawek na wydrukach korektorsgrely wyciu umownych znakow.
Wynagrodzenie dla korektor80 - 100 ztza arkusz wydawniczy, tj. 40 000 znakdw liczony
z odstpami midzy wyrazami w tekstach.
Sktad komputerowy — ogoélne pajcie, obejmujce skfadanie i famanie materiatu (tekg

tabel, wykreséw, fotografii itp.) w kolumny, o oktenej tr&ci, zasadach skiadania i uktadzi

graficznym wykonane przy pomocy programu graficameglytora tekstow, itp. nagdzi.
Wynagrodzenie dla sktadaczh0 — 15 zt.za strog po skladzie w zalmosci od formatu

publikacji i stopnia trudnici skfadu.
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