Zajcznik nr 15

do Uchwaty Nr 90/1571/09
Zardu Wojewoddztwa
Kujawsko — Pomorskiego
z dnia 03.12.2009r.

ZARZ AD WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

oglasza otwarty
LKonkurs ofert nr 15/2010
na wykonywanie zada publicznych zwigzanych z realizacj zadah Samorzdu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w 2010 roku zérodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych w zakresie:
REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJOSOB NIEPELNOSP RAWNYCH”.

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU NR 15/2010

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

1.llekraé w tresci regulaminu otwartego konkursu ofert mowi si

1) beneficjencie ostatecznym- naley przez to rozumie osolg lub instytucg bezpdrednio
korzystajica z realizacji projektu;

2) budzecie zadania— rozumie si przez to okrdone wartdciowo i rodzajowo koszty, w
ramach dopuszczalnych kategorii kosztow kwalifikaweh;

3) Dotowanym - nalery przez to rozumie podmiot, z ktorym zostata zawarta umowa na
dofinansowanie realizacji projektu;

4) Dotujacy - rozumie st przez to Wojewoddztwo Kujawsko-Pomorskie;

5) dziatalnosci nieodptatnej — nalery przez to rozumie dziatalndg¢, o ktérej mowa w art. 7
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziala@ltiopozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873 ze zm.);

6) dziatalnosci odptatnej — naley przez to rozumiedziatalng¢, o ktérej mowa w art. 8 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 ze zm.), jak rowrieliziatalng¢ nie przekraczaga limitow, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 ww. ustawy;

7) dyrektorze - rozumie st przez to dyrektora wiaiwej jednostki organizacyjnej, dyrektora
wiasciwego departamentu lub kierownika innej $diavej komaorki organizacyjnej Ueru
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

8) ewaluacji zadania— naley przez to rozumie ocerg jakosci, skutecznéci i efektywndci
projektu;

9) fundacjach — naley przez to rozumie fundacje utworzone zgodnie z ustaw dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r.46r poz. 203 ze zm.);

10) komorce organizacyjnej -rozumie st przez to wtaciwa jednostk organizacyjn, wiasciwy
departament lub inn wilasciwa komorke organizacyjn Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

11) konkursie - rozumie st przez to otwarty konkurs ofert na realizacje pktfjev zwiazanych z
wykonywaniem zada publicznych zwizanych z realizagjzada& Samoradu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z funduszy celowych oglasaangybie ustawy;

12) monitorowaniu — naley przez to rozumieproces systematycznego zbierania i analizowania
ilosciowych i jakagciowych informacji na temat realizacji zasad w &spe finansowym i
rzeczowym;



13) ofercie — nalery rozumi€ ofert realizacji projektow, ktorej wzér stanowi zetnik nr 2 do
niniejszej uchwaly zgodny ze wzorem oltomym w zahczniku nr 1 do rozposzizenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 gnial 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru ugnowvykonanie zadania publicznego i
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (DNN264, poz. 2207),

14) Oferencie- nalezy przez to rozumiepodmiot, ktéry ubiega sio zlecenie realizacji projektu;

15) organizacjach pozaradowych — naley przez to rozumie organizacje, o ktérych mowa w
art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. lsabdlitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 14, poz. 92 ze zm.);

16) organizacji pozytku publicznego — naley przez to rozumie fundacg lub organizag
pozaradowa posiadajca status organizacji pgtku publicznego, zgodnie z ustaw dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldei pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 9&20 873
ze zm.);

17) osobach niepetnosprawnych- naley przez to rozumie osoby, o ktérych mowa w art. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitagvadowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, p@zze zm.);

18) Partnerze — nalery przez to rozumie podmiot realizujcy projekt wspolnie z Oferentem
(Liderem) na warunkach okdlenych w umowie zawartej z Oferentem, wngszdo realizacji
projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, technidzgee finansowe;

19) PFRON - naley przez to rozumie Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych;

20) projekcie — naley przez to rozumie zesp6t dziatdh w ramach jednego lub kilku zatlao
ktérych mowa w rozpoggdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z difidutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zada z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej boso
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz orgajona

21) przychodzie — nalery przez to rozumie przychdd ze sprzedg wynajmu, ustug, optat
wpisowych lub innych réwnowaych wptat gotéwkowych, ktére otrzymat Oferent vimeech
realizacji projektu;

22)rozporzadzeniu — naley przez to rozumie rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rdnlzagada z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osOb niepetnosprawnych migta fundacjom oraz organizacjom
pozaradowym (Dz. U. Nr 29, poz. 172)

23) ustawie - rozumie s¢ przez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, p8Z3 ze zm.);

24) wkladzie niefinansowym (rzeczowym i osobowym} naley przez to rozumig okreslone
wartasciowo sktadniki majtku lub wktad pracy wnoszone przez Oferenta w rdnraalizacji
projektu nie powoduace powstania faktycznego wydatku pigmiego;

25) wkitadzie osobowym- naley przez to rozumieswiadczenie wolontariusza,

26) wkladzie rzeczowym-— naley przez to rozumie
a) wykorzystanie pomieszazelokali,

b) wyposaenie i materiaty;

27)wkladzie wlasnym — naley przez to rozumie wktad finansowy lub niefinansowy, jaki
Oferent zobowizat sk zaangaowat do realizacji projektu;

28) Wojewodztwie -rozumie st przez to Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie;

29) wymagalnym zobowjzaniu — naley przez to rozumie zobowhzanie, ktérego termin
zaptaty uptyat,

30) wykonawcy zewrgtrznym — naley przez to rozumie podmiot, ktéry wspéirealizuje ¢&
projektu, poprzez sprzedastug, ktérych zakupu (za frednictwemsrodkéw pochodacych
z dofinansowania) dokonuje organizacja pozdorva lub fundacja, ktérej zlecono realizacj
zadania wynikajcego z projektu;

31) zadaniach z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotznej 0s6b niepetnosprawnych
rozumie s¢ przez to zadania oldlene w rozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
Z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow Zadazakresu rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundagraz organizacjom pozadowym
(Dz. U. Nr 29, p0z.172);

2. Regulamin otwartego konkursu nr 15/2010 sgiw@no na podstawie:



1)
2)

3)

4)

3. W

art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 199Y rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 14, poz. 92 ze zm.);

art. 5 ust. 4 pkt 2, art. 11 ust. 1 art. 13 ustawgnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwo
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96zp873 ze zm.);

rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dridalutego 2008 r. w sprawie
rodzajéw zada z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej bostepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozaozvym (Dz. U. Nr 29, poz. 172);
rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dni2v grudnia 2005 r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania public@meramowego wzoru umowy o wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykanaego zadania (Dz. U. Nr 264, poz.
2207).

przypadkach nieuregulowanych w niniejszym laginie otwartego konkursu stosujeg si

obowiazujace przepisy:

1)
2)
3)
4)

5)

ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpwspotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, f@zze zm.);

ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873, ze zm.);

ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczn{idh. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240);

ustawe z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze
zm.);

ustave z 29 stycznia 2004 r. prawo zamowigublicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz.1655
ze zm.).

Rozdziat Il
Podmioty uprawnione do sktadania ofert

Podmiotami uprawnionymi do skfadnia ofert w ramkohkursu §:

1) fundacje utworzone zgodnie z ustaw dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U981 r.

2)

Nr 46, poz. 203 ze zm.);

organizacje pozaradowe, o ktérych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28tnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudiieosob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008
r. Nr 14, poz. 92).

Rozdziat 111
Cele i rodzaje projektow objete konkursem

1. Celem konkursu jest wytonienie _projektow na realizacg zadaa publicznych z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepepmas/nych okrélonych w rozporzadzeniu Ministra

Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008vrsprawie rodzajéw zadaz zakresu rehabilitaciji

zawodowej i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych mlggiafundacjom i organizacjom pozatpwym
(Dz. U. Nr 29, poz. 172)Jeden projekt maze dotyczy jednego lub kilku zadar wskazanych w

ust. 2.

2. Zgtaszane w ramach otwartego konkursu projeldgandotyczy nastpujacych zada:

1)
2)

3)

prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnyafbamych typach placowek;

organizowanie i prowadzenie szkblekursow, warsztatéw, grufrodowiskowego wsparcia
oraz zespotow aktywroi spotecznej dla os6b niepetnosprawnych — aktyyich
zawodowo i spotecznie te osoby;

organizowanie i prowadzenie szkélekurséw i warsztatbw dla czionkdédw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i wolontariudzgzpdrednio zaangawanych w
proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osbepetnosprawnych, ze szczegolnym
uwzgkdnieniem zagadnie dotyczcych procesu integracji os6b niepetnosprawnych w
najblizszym srodowisku i spoteczriwi lokalnej, zwegkszania ich aktywrizi zyciowej i
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zaradnéci osobistej oraz niezalrosci ekonomicznej, podnoszenia umgiejosci pracy z
osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nadi mipieki i udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitacji;

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spolepraanego oraz udzielanie informacji
na temat przystugagych uprawni&, dostpnych ustug, spetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla oséb niepetnosprawnych;

5) prowadzenie grupowych i indywidualnych gajktére:

a) map na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie ejgthosci niezkednych do
samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych

b) rozwijap umiegtnosci sprawnego komunikowaniagst otoczeniem 0sob z uszkodzeniami
stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnospravampintelektualn,

c) usprawnig i wspieraj funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepelnospraeaino
intelektual, w réznych rolach spotecznych i wadychsrodowiskach;

6) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialma rzecz wiczania o0s6b
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegéthprzez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrzenie indywidualnego planu drogyciowe] i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawedow pdrednictwa pracy, magych na
celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracgrzymania w zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych.

7) zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkaepsow przewodnikéw dla oséb niewidomych
oraz 0s6b z niepetnosprawsee ruchow;

8) organizowanie i prowadzenie szkoledla tlumaczy ¢zyka migowego oraz tlumaczy-
przewodnikéw;

9) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogolnisigach imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnospsaech wspierajcych ich aktywnéé w
tych dziedzinach;

10) promowanie aktywrigi oséb niepetnosprawnych wzadych dziedzinactiycia spotecznego i
zawodowego;

11) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzeczegracji oséb niepetnosprawnych i
przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydagini ciagtych oraz wydawnictw zwartych,
stanowicych zamknita calags¢, w tym na nénikach elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotycacych problematyki zwizanej z niepetnosprawfoa,
b) kierowanych do os6b niepetnosprawnych - w tym pavlianych drukiem powkszonym,
pismem Braille'a lub publikowanych w tade fatwym do czytania.

3. Celem szczego6towym realizacji projektéw zgtaszanyctv ramach otwartego konkursu musi
byé:

1) wejcie 0s6b niepetnosprawnyctbeneficjentow projektu) na rynek pracy - projekbze
dotyczy¢ zada wskazanych w ust. 2 pkt 2, pkt 3, pkt 4 oraz pkt 6

2) zwiekszenie samodzieldoi 0s6b niepetnosprawnyafiveneficjentéw projektu) — projekt e
dotyczy¢ zada wskazanych w ust. 2 pkt 1, pkt 3, pkt 4, pkt &, plraz pkt 8;

3) wsparcie dziala integracyjnych prowadzonych na rzecz 0s6b niegghr@wnych poprzez
poradnictwo psychologiczne, spoteczno-prawne ordzielanie osobom niepetnosprawnym
informacji dotycacych maliwosci uzyskania rénego rodzaju pomocy — projekt @@
dotyczy¢ zadania wskazanego w ust. 2 pkt 4;

4) promowanie dziataosob niepetnosprawnyehprojekt mae dotyczy zada wskazanych w ust.
2 pkt 9, pkt 10;

5) prowadzenie kampanii informacyjnyelprojekt mae dotyczy zada wskazanych w ust. 2 pkt
11, pkt 12

4. Projekty, ktorych celem jest wegcie osob niepetnosprawnyctibeneficjentéw projektu) na rynek
pracy i zwgkszenie samodzieldoi 0sOb niepetnosprawnych (beneficjentow projektmusz
przewidywaé¢ tworzenie Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD) dla kadego beneficjenta
projektu. Warunek tenczie sprawdzany na etapie oceny formalnej ofert.
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5. Nie jest dopuszczalny inny sposébzZenia zadaw danym projekcie niwskazany w ust.3 jeden
projekt ma@e obejmowa maksymalnie cztery zadania.

Rozdziat IV
Wysokosé¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizagj projektow

1. Na realizag projektdéw, zgodnie z planem Wojewddztwa Kujawskor®rskiego na rok 2010,
planuje st przeznacz§ ze srodkow PFRONkwote 300 000, 00 ztkwota ta mae ulec zmniejszeniu,
poniewa wysokaé wyze] wskazanychsrodkéw uwarunkowana jest od przekazania ich przez
Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

2. Kwota przeznaczona na realizapjojektow mae ulec zmniejszeniu w przypadku stwierdzene,
projekt mana zrealizowa mniejszym kosztem, zione oferty nie uzyskajakceptacji Zargdu
Wojewodztwa lub zaistnieje konieczitozmniejszenia kwotgrodkow PFRON z przyczyn viaych
niemaliwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

3. W przypadku niewykorzystania w cétd srodkdw na realizagj niniejszego konkursu, Zad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego moogtosé konkurs uzupetniacy na nabér ofert z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b niepepmas/nych, planowanych do realizacji w 2010 r.
lub przeznaczy srodki finansowe na inne zadanie, wskazane w uchwajeiku wojewddztwa
okreslajacej zadania Samagdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego finansowane smdkow
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyawnv 2010 r.

4. Na wykonywanie zadapublicznych zwizanych z realizagjzada Samorzdu Wojewddztwa w
2009 ze srodkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyaiwnw zakresie
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepepmasnych przeznaczono kwgo®11 402,00 zt.
Wykaz wszystkich podmiotow, ktore otrzymaly dofisawanie w roku 2009, znajduje: sia stronie
internetowej Urzdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomors&jegskazanej w rozdz.
VIl ust. 2.

Rozdziat V
Zasady przyznawania dofinansowa

1. Mozliwos¢ uzyskania dofinansowywania maprojekty na zadania publiczne charakterze
niekomercyjnym o zase¢gu co _najmniej regionalnym (tzn. projekt planowany jest do realizacji na
obszarze co najmniej dwoéch powiatéw Ilub skierowamhy beneficjentow, ktérych miejsce
zamieszkania znajdujegana terenie co najmniej dwoch powiatéw).

2. Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z przyznanienindoSowania, nie gwarantuje rowhnie
przyznania dofinansowania w wysd@kownioskowanej przez Oferenta.

3. W przypadku wyboru oferty, realizacja ngstw trybie wsparcia wykonania zadania przez Zadz
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

4. Kwota udzielonego dofinansowania przez Saatbk/ojewodztwa zérodkéw PFRONnie maze
przekroczyé 80 % catkowitych kosztow kwalifikowalnych projektu.

5. Ubiegajc sk o zlecenie realizacji projektu Oferent zobamany jest do okedenia wysokdci
wkiadu wilasnego w wysokéci co najmniej 20% kosztéw kwalifikowalnych poniesionych w
ramach realizacji projektu, przy czymz@di Oferent ubiega sio dofinansowanigowyzej kwoty
5 000,00 zfest zobowazany do przedstawienia wkiadu wiasnego w formiarisowej w wysokszi
co najmniej 10 % kosztow kwalifikowanych poniesiongh w ramach realizacji projektu.

6. Pomoc finansowa nie m® byt przyznana dla Oferenta, ktory otrzymat dofinansoeaesrodkow
PFRON na ten sam projekt lub zadanie:



1)

2)

Zz samorgdu wojewodztwa lub z samadu powiatowego na podstawie art. 36 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowejpotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, pozz€zm.);

Z innego tytutu z ustawy, o ktérej mowa w pktwl,tym rowniez w ramach programéw
zatwierdzonych przez RadNadzorcz PFRON.

Rozdziat VI
Koszty realizacji projektéw

1. Planowane przychody projektu maszostg wydatkowane na sfinansowanie kosztow
(kwalifikowalnych i/lub niekwalifikowalnych) projeia.

2. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 koszty poimes w czsci dotyczacej kosztow
niekwalifikowanych zadania, wymagajidokumentowania.

3. Przychody uzyskane w wyniku realizacji projektuiezaplanowane w buedcie projektu,
pomniejszag wysoka¢ udzielonego dofinansowania.

4. Srodkow finansowych stanowdych wktad wiasny Oferenta, nie mpgtanowé srodki PFRON,
bez wzgtdu na podmiot udzielagy pomocy.

5. Za kwalifikowalne uznaje s¢ koszty zwhzane z realizach projektu, o ile:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

s niezlegdne do realizacji projektu i bezfrednio zwhzane z realizowanym projektem;
zostan uwzgkdnione w kalkulacji kosztéw projektu i umieszczowne ofercie oraz w
umowie zawartej pomadzy Dotowanym, a Dotagym;

spetniag wymogi racjonalnego i oszednego gospodarowani@odkami publicznymi, z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektdanych naktadow;

zostaly faktycznie poniesione w okresie ¢bpp umowa oraz odzwierciedlaj koszty
rzeczywiste i g skalkulowane proporcjonalnie do przegziccia;

s poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokuawgi finansowej Oferenta, ktéry
jest zobowizany do prowadzenia wyagimionej dokumentacji finansowej oraz dgowej
srodkow finansowych otrzymanych na realizacprojektu zgodnie z ustaw o
rachunkoweci;

s racjonalnie skalkulowane na podstawie aktualnyhrynkowych.

6. Z uwzglkdnieniem postanowid@ ust. 5, za kwalifikowalne uznaje s w szczegdlngci:

1)

2)

3)

4)

5)

koszty osobowe administracji i obstugi projektu— do wysokéci 10% wnioskowanej
kwoty dofinansowania, w tym np. kierowanie (koordgja) projektem, wykonywanie
zada administracyjno - nadzorczo - kontrolnych,ekgiwasc;

koszty osobowe merytoryczngw tym np. treneréw, ekspertéw, specjalistow mgdicych
dziatania w ramach projektu); w przypadku realizgmojektu w ramach dziataldoi
odptatnej zastosowanie mdjmity wynagrodzé okreilone w art. 9 ustawy o dziatalfm
pozytku publicznego i o wolontariacie;

koszty zwigzane z uczestnictwem beneficjentow ostatecznych pe&tu (w tym np.
materiaty szkoleniowe, pomoce dydaktyczne, wynagain wynajem nieziiilnego sprgu,
odziez, zywnos¢, przejazd beneficjentdw, w tym transport zbiorowyagrody dla
beneficjentéw w konkursach itp.);

koszty funkcjonowania jednostek wskazanych przez @fenta do realizacji projektu —
do wysokdci 10% wnioskowanej kwoty dofinansowania; wegd, przypadajcej na dany
projekt (w tym np. optaty za telefon/faks, interneptaty pocztowe, czynsz, co, materiaty
biurowe);

naktady - do wysokdci 10% wnioskowanej kwoty dofinansowania; na nabycodkow
trwatych, wartdci niematerialnych i prawnych oraz wypaeaia, a take koszty najmu ww.
sktadnikéw majtkowych;



6) koszty podrézy stuzbowych - do wysokéci 5% wnioskowanej kwoty dofinansowania; przy
czym:

a) 0sOb zaangawanych w realizagj projektu, zwizanych z realizagj projektu do
naleznosci z tytutu podréy stuzbowej (tzn. poza miejscowoia, w ktorej znajduje si
siedziba pracodawcy lub poza statym miejscem ppaagownika) odbywanej na obszarze
kraju przez osoby zatrudnione przy realizacji prjenalery stosowa rozporadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 gniad 2002 r. w sprawie wysoka oraz
warunkéw ustalania nateosci przystugupcych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorglowej jednostce sfery baetowej z tytutu podrdy stuzbowej na
obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990 ze zm.),

b)  do nalenodsci z tytutu podray stuwzbowej odbywanej poza granicami kraju przez osoby
zatrudnione przy realizacji projektu najestosowa rozporzdzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. wasge wysokéci oraz warunkow
ustalania natenosci przystugupcych pracownikowi zatrudnionemu w fqswowej lub
samorzdowe] jednostce sfery baetowej z tytutu podrdy stwzbowej poza granicami
kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1991 ze zm.);

7) koszty zwigzane z dziataniami informacyjnymi i promocyjnymi datyczacymi projektu -
do wysokdci 5% wnioskowanej kwoty dofinansowania, (w tym m. plakaty, ulotki,
ogtoszenia prasowe itp.).

7. W przypadku kosztow osobowych, o ktérych mowastv 6 pkt 1 i 2, za kwalifikowalne uznaje si
wynagrodzenia pracownikOw brutto wraz z obgerkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od pracodawcy oraz innymi obawkowymi skladkami lub wplatami wynikgymi z
przepiséw prawa (m.in. Fundusz Pracy, Fundusz Qwananych Swiadczeéx Pracowniczych).
Konieczne jest precyzyjne zaplanowanie liczby n¢dplych pracownikdw projektu i stawek ich
wynagrodzenia.

8. Za kwalifikowalne uznaje siwynagrodzenie w gZci odpowiadajcej zaangaowaniu pracownika
do realizacji projektu. Do kosztéw projeku meozostéd wliczona kada wyptata natena pracownikom
na mocy przepisow ogolnych lub regulaminéw wetnanych, ktéra podlega opodatkowaniu.zda

wyptata, ktéra nie znajduje podstaw w przepisacblmgh lub w regulaminach, nie m® zosté

uznana jako koszt kwalifikowalny projektu. Stawkiywagrodzé musz zost& skalkulowane z
uwzgkdnieniem stawek przgfych w danym regionie dla danej grupy zawodowe;j.

9. Wynagrodzenia z umowy zlecenia oraz umowy o tdz®warte z osobami fizycznymi nie
prowadacymi dziatalndci gospodarczej zaliczane do kwalifikowalnych kosztéw osobowych.

10. W przypadku kosztow zwhzanych z dojazdami beneficjentow ostatecznych (npna
szkolenie), przyjmuje s¢ w szczegolnéci nastepujace zasady:

1) kwalifikowalne g koszty zwazane z przejazdem publicznymi lub prywatnysnodkami
transportu:

a) w przypadku biletow jednorazowych:

- bilety kolejowe Il klag z miejscoéwl, a w przypadku gdy na danej trasie nie jest
mozliwe wykupienie biletu Il klag z miejscOwlg bilety kolejowe | klas,
- bilety autobusowe, w tym komunikacji miejskiej,

b) w przypadku biletéw dtugoterminowych (np. tggdowych, miesicznych), wymagane
jest, aby termin waosci biletu odpowiadat terminowi trwania udzielanego
dofinansowania, np. w przypadku uczestniczenia figeeta ostatecznego w
tygodniowym szkoleniu, kwalifikowalny jest zakuddiu tygodniowego, natomiastzpi
szkolenie trwa miest — biletu miesicznego,

c) w przypadku biletow okresowych, oprécz odpeviiego stosowania zasady ckoeej w
punkcie 1 litera b, mdiwe jest rownie wyliczenie odpowiedniej warfci zwrotu
kosztow przejazdu, jeli forma wsparcia, w ktérej uczestniczy benefitjestateczny
przypada na okres krétszyznskazany w bilecie;

2) koszty poniesione przez beneficjenta ostateczwegwiazku z przejazdem samochodem
prywatnym g kwalifikowalne z uwzgidnieniem przepiséw o zwrocie kosztéwywania do
celéw stEbowych samochodéw osobowych niegdiicych wiasnécia pracodawcy;

7



beneficjent ostateczny zobawany jest przedstawioswiadczenie, w ktorym musi wskaza
tras: przejazdu (od — do), licztkilometréw, numer rejestracyjny samochodu wiasnlego
uzytkowanego, cefizakupu paliwa wynikaga z faktury;

3) oferent mee zorganizow& dla uczestnikbw projektu transport zbiorowy, w tym
specjalistyczny;

4) rozliczenie dofinansowania ngstje na podstawie przedlonego przez Oferenta
zestawienia kosztow zwianych z dojazdem poszczegoélnych beneficjentowexstaych
wraz z dowodem otrzymania przez nich refundacijzkims dojazdu.

11. Kosztow kwalifikowalnych nie stanowa w szczegolnéci:

1) koszty poniesione przed terminem podp uchwaly Zargdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego o rozstrzygguiu ww. otwartego konkursu ofert;

2) zadania i zakupy inwestycyjne oraz nakfady riayo@ nieruchomsxi;

3) rezerwy na pokrycie przyszlych strat lub zolyaah;

4) odsetki z tytulu niezaptaconych w terminie zobman, a take dofinansowanie
przeds¢wziec z budretu wojewddztwa lub jego funduszy celowych na pads przepisow
szczegolnych;

5) adaptacje i remonty pomieszazmaz budynkow;

6) koszty nie zwizane z realizagjprojektu;

7) odsetki, prowizje i inne koszty pgczek i kredytow;

8) koszty poniesione na przygotowanie oferty;

9) mandaty, grzywny, optaty, kosztydowe i inne koszty zwrzane z niewykonaniem lub
nieterminowym wykonaniem zoboauan przez Oferenta,;

10) odpisy amortyzacyjne (planowane i nieplanowane)

11) wptlaty na zobowkania wobec PFRON;

12) dziatalné¢ gospodarcza;

13) dziatalnéc religijna i polityczna.

12. W przypadku, gdy Oferent jest podatnikiem VAWartas¢ podatku VAT nie jest kosztem
kwalifikowalnym, chybaze Oferent bdac podatnikiem podatku VAT nie jest uprawniony do
obnizenia kwoty podatku nateego o podatek naliczony, ze wadli na wyhczenie maliwosci
odliczenia podatku naliczonego, wynikeg z obowizujacych przepisow prawa.

13. W svtuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji prgektu wkiad niefinansowy, konieczne jest
przestrzeganie nagsipujacych warunkow:

1) w celu okre&slenia i udokumentowania faktycznej wartgci wktadu rzeczowego nalgy w
przypadku:

a) srodkow trwatych, o ile stanowi one wiasn& Oferenta lub zostaly przekazane
nieodptatnie na potrzeby realizacji projektu — ediisic do ceny obowizujacej aktualnie
na rynku lub do ceny zakupu (ha podstawie faktuakupu) pomniejszonej o kwegt
amortyzacji ksjgowej — udokumentowanie nagtije w formie éwiadczenia,

b) wkiadu w formie wartosci nieodptatnego udosgpnienia na okreslony czas
pomieszczenia— ocené ja na podstawie swiadczenia podmiotu udeginiajcego
pomieszczenie, popartego niezake wycery lub okreéleniem faktycznej warkei
rynkowej, wskazujcego warté¢ wktadu w danej jednostce czasu, przy czym faktyczn
wktad oblicza sj proporcjonalnie do jednostki czasu faktycznegeytkowania
pomieszczenia przez Oferenta na realizpopjektu,

c) wniesienia innych sktadnikdw majgtkowych otrzymanych w formie darowizny (wg
zasad okrdonych w art. 18 ust. 1c ustawy z dnia 15 luteg@l96ku o podatku
dochodowym od os6b prawnych — Dz. U. z 2000 r. Mt poz. 654 ze zm.) i
przekazanych na potrzeby realizacji projektu (natematéw biurowych) — odnéé sie do
ceny obowazujacej aktualnie na rynku;

2) w przypadku $wiadczenia wolontariusza:

a) zakres, sposéb i liczba godzin wykonywania yrapczez wolontariusza muszby¢
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 wgt@ dziatalnéci pazytku
publicznego i o wolontariacie,



b)  wolontariusz musi prowadzina bigaco karty pracy wraz ze szczeg6towym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta must lyrzechowywana na zasadach ogolnych,
tak jak dokumenty finansowe),

c) wolontariusz powinien posiaclakwalifikacje i spetnia wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

d) jezeli wolontariusz wykonuje practaka, jak staty personel, to kalkulacja wkladu pracy
wolontariusza musi dydokonana w oparciu o stawki obaziljace dla tego personelu; w
pozostatych przypadkach przyjmuje,siz wartas¢ pracy jednego wolontariusza nie #eo
przekroczy kwoty 12 ztza jedm godzirg pracy.

14. Pomoc finansowa udzielana jest na pokrycie kgtztéw lub tej ogci kosztow, ktdre nie zostaty
sfinansowane z innychirodet (m.in. ze érodkdw publicznych, w tym zerodkéw funduszy
strukturalnych, itd.).

15. Srodki PFRON na realizagjprojektu nie mog by¢ przeznaczone na finansowanie dziatébno
gospodarczej prowadzonej przez Oferenta. Oferenjast uprawniony do pobierania jakichkolwiek
optat od beneficjentow ostatecznych projektu.

16. W przypadku, gdy Oferent nie seosamodzielnie wykortaustug kedacych elementem realizacji
projektu dopuszczagmazliwos¢ powierzenia wykonania tych ustug (na podstawie wynalecenia
lub umowy o dzieto) wykonawcy zewtmznemu, z tymze dopuszczalny jest tylko jeden poziom
Zlecania ustugi — podwykonawca nie zalect wykonanie ustugi kolejnemu podwykonawcy; wybor
wykonawcy zewstrznego musi zosta dokonany z zachowaniem zasady bezstréeino
konkurencyjnéci i obiektywizmu, a take z zachowaniem przepiséw o0 zamoéwieniach publicziy
zakresie w jakim ustawa z dnia 29 stycznia 20Rrawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr
223, poz. 1655 ze zm.) zobawuje Oferenta do jej stosowania.

17. Oferent mge realizowa projekt samodzielnie lub wspdlnie z Partnerem t(lesami) z tym,ze
elementy projektu takie jak: prowadzenieck®iwasci projektu, prowadzenie monitoringu realizacji
projektu oraz zawmglzanie cafécia realizacji projektu nie magby¢ realizowane przez Partnera;
Partnerem nie mi@ by wykonawca zewgtrzny; odpowiedzialn@& za prawidtovy realizacg catcsci
zadania ponosi Oferent; umowa (lub porozumieniekinferenta i Partnera wdat na etapie
sktadania oferty o zlecenie realizacji projektu;amwa (porozumienie) musi jednoznacznie dkae
regulty partnerstwa, w tym zwilaszcza jednoznaczniskazyw& wiodaca rolg Oferenta,
reprezentujcego partnerstwo wobec Daioggo, odpowiedzialnego wobec Daitggo za realiza€j
caldsci projektu i jego rozliczanie.

18. Umowa Oferenta z Partnerem musi zawienaszczegolngi okreilenie:

1) celu partnerstwa;

2) zada i obowiazkow Oferenta;

3) zada i obowiazkdw Partnera w zwiku z realizagj projektu;

4) planu finansowego w podziale na Oferenta i Ragtioraz zasad zadzania finansowego;

5) sposobu prowadzenia rozliczpomicdzy Oferentem, a Partnerem (w tym zasad wystawiania
dowodow kstgowych dokumentagych zdarzenia dotyaeze realizacji projektu);

6) zasad komunikacji i przeptywu informacji w passtwie;

7) sposobu w jakidzla podejmowane decyzje w partnerstwie;

8) sposobu monitorowania i kontroli realizacji @iju w czsci realizowanej przez Partnera.

Rozdziat VII
Termin i warunki sktadania ofert

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zi@enie oferty realizacji projektu wg wzoru
okreslonego w zaczniku nr 1 do rozpoerzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drdd
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizagdania publicznego, ramowego wzoru umowy o
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdanigkonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz.
2207)



w terminie do dnia 7 stycznia 2010 r.

nizej podany adres:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Departament Spraw Spotecznych
Biuro ds. Os6b Niepetnosprawnych
Plac Teatralny 2,
87-100 Torua
Kancelaria og6lna (pokoj 261)

wraz z dopiskiem: ,Konkurs ofert nr 15/2010 na wykonywanie zadaublicznych zwizanych z
realizacj zada Samoradu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2010 roku Zedkow
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyaiwnw zakresie: REHABILITACJI
ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH?”.

Za date ztozenia oferty uwaza si date wptywu do godz. 15.30tej oferty do siedziby Urzdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,a w przypadku ofert skladanych
droga pocztowy, date stempla pocztowego.

2. Druk oferty wskazanej w ust.1 najepobr& ze strony internetowej Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego www.kujawsko-pomorskie.pl (zakltadkaiepetnosprawni” - ,Konkursy” albo ,BIP” —
.Niepetnosprawni” — ,Konkursy”) lub mma otrzyméa w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, Departament Spraw SpotecziBiaho ds. Osob Niepetnosprawnych, Plac
Teatralny 2, 87-100 Tofy pokdj nr 140 lub 149.

3. Oferta musi by opiecztowana i podpisana czytelnie przez osoby, ktére zdnie z
postanowieniami statutu lub innego aktu g uprawnione do reprezentowania podmiotu i
zaciggania w jego imieniu zobowazan finansowych i zawierania umow.

4. Do oferty skltadanej na konkurs nalgy zalaczyé:

1) statut lub inny akt regulujacy status podmiotu i wskazugcy organy uprawnione do
reprezentacji;

2) dokument stanowhcy o podstawie dziatalnéci podmiotu — aktualny odpis z Krajowego
Rejestru $dowego (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym);

3)  sprawozdanie merytoryczne z dziataln€ci za rok 2009 w przypadku krotszej dziataléc
podmiotu — za okres tej dziatakus,

4)  sprawozdanie finansowe- zbiorcz informacg o dochodach i kosztach za rok 2009 z
wyodrebnieniem dochodéw i kosztow zzianych z realizagjprojektow w trybie ustawy o
dziatalngci pazytku publicznego i 0 wolontariacie;

5) pelhomocnictwa i upowanienia dla os6b sktadagych ofere do reprezentowania
podmiotu, jéli dane osoby nie sswskazane w dokumencie stanggym o podstawie
dziatalngci podmiotu na zewgirz i zacikgania w jego imieniu zobowzan finansowych
(dotyczy to w szczegélsoi oddziatow terenowych organizaciji);

6) umowe partnerska lub oswiadczenie o udziale w partnerstwie w przypadku priektow
z udziatem Partnera;

7) oswiadczenie o nieposiadaniu wymagalnych zobowaan wobec Zakiadu Ubezpieaze
Spotecznych, wobec Ugdu Skarbowego oraz wobec PFRON;

8) informacje o zrodtach sfinansowania wktadu wiasnegona realizag wnioskowanego
zadania;

9) oswiadczenie,ze podmiot wysepujacy o dofinansowanie zérodkow PFRON:

a) nie podlega wykluczeniu zgodnie z art. 145 Gstistawy z dnia 30 czerwca 2005 r. 0
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104zre.), z ubiegania sio przyznanie
dotacji przez kolejne trzy lata,

b) nie prowadzi odptatnej dziataléw pazytku publicznego i dzialalrsoi gospodarczej w
odniesieniu do tego samego przedmiotu dziakaino
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C) cdwiadczenie 0 zapoznaniugst trecia regulaminu otwartego konkursu ofert i pr&ip
zawartych w nim zasad.

5. Zafaczniki do oferty winny by¢:

1) ponumerowane;

2) podpisane przez osoby uprawnione, ktére zgodnepostanowieniami statutu lub innego
aktu sa upowaznione do reprezentowania podmiotu na zewgirz i zaciggania w jego
imieniu zobowiazan finansowych;

3) potwierdzone za zgodn& z oryginatem przez ww. osoby, j@i przedkiadane 33 w formie
kserokopii.

6. Ofert realizacji projektu wraz z zgdznikami naley skiad& w tekturowym skoroszycie typu
~wczep”.

7. W ramach otwartego konkursu nr 15/2010 Ofenente ztazyé maksymalnie 3 oferty.Ztozenie
przez Oferenta wicej ofert spowoduje,ze zadna ze zigonych ofert nie kedzie rozpatrywana.

8. W przypadku, gdy w danym konkursie Oferent sitadccej niz jedra ofert dopuszcza si
mozliwos¢ zakczenia jednego kompletu zafnikow, o ile oferty bda ztozone w jednej kopercie.

9. Obowizek sporzdzenia kompletnej oferty vezyku polskim spoczywa na Oferencie.

10. Oferta powinna zostarzygotowana z uwzetinieniem naspujacych warunkéw:

1) w ofercie mae by zgloszony wydcznie jeden projekt, z tyrae projekt ten mze dotyczy
jednego lub kilku zadg

2) zadania zgtaszane w ofercie muszorzy¢ zintegrowany projekt;

3) w przypadku wskanikow ewaluacji — wskaniki rezultatu nalgy opracowa wspélne dla
wszystkich zada tworzacych projekt (pozostate wskaki ewaluacji naley sporadzi¢
odregbnie dla kadego zadania);

4) do oferty naley przediazyé¢ jeden harmonogram realizacji obejawry wszystkie zadania
tworzace projekt;

5) w rubryce ,Nazwa zadania” — nalewpisa tytut projektu,

6) w rubryce ,Rodzaj zadania” — nalewpisa zadania sktadage st na projekt;

7) wszystkie zadania musdy¢ skoordynowane poprzez wspdlny cel i harmonogranakee
wspolry grupg beneficjentéw ostatecznych oraz wspoélne podstaweskerniki rezultatu;

8) oferta powinna zawietainformacje odnosice s¢ wprost do kryteriow oceny merytorycznej
wskazanej w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert;

9) w ofercie naley dostarczy wystarczajca ilos¢ informacji szczegétowych i konkretnych
pozwalajcych na zrozumienie istoty, celow i sposobu reajizarojektu.

Rozdziat VIl
Termin i warunki realizacji projektu

1. Projekt, na ktory jest skltadana oferta, winigé wykonany w roku 2010, przy czym patek
realizacji projektu opisanego w ofercie powiniersigaowa: nie wczéniej niz 45 dni od ostatniego
dnia terminu skfadania ofert, tj. do 22 lutego 2010r., a zakaiczenie do 15 listopada 2010 r.
W szczegolnych sytuacjach, uzasadnionych specpfi@jektu, termin zakiczenia zadania nie ulec
zmianie, co zostanie oklene w umowie.

2. Czas realizacji projektu powinien obejmowa: okres przygotowania, przeprowadzenia projektu.
Nalezy réwniez w nim uwzgkdni¢ czas na dokonanie ptatwd za faktury dotycgce realizaciji
projektu.

3.0Oferent musi posiadadoswiadczenie niezidlne do realizacji projektu edacego przedmiotem
konkursu (udokumentowanie rekomendacjami, opinigmi uzyskanymi przez Oferenta lub osoby
bezparednio odpowiedzialne za organizacwykonanie projektu) oraz niegtihe zasoby rzeczowe i
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kadrowe, a tale baz lokalowa przeznaczom (wlasra, wynagta lub wyczom) do realizacji
oferowanego projektu.

4. Projekt powinien hy zrealizowany z najwisz starannécia, zgodnie z zawagtumowy oraz z
obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisamymifercie. Oferenciagzobowhzani

do zapewnienia prawidtowych, bezpiecznych i higienich warunkéw podczas realizacji projektu, a
takze do nie pobierania optat od oséb na rzecz, ktopyofekt jest realizowany.

5. Wszelkie zmiany merytoryczne projektu, jak rosgnizmiany zwazane z terminem i

harmonogramem jego realizacji oraz kalkulakpsztow, winny by zgtaszane do Departamentu
Spraw Spotecznych Biura ds. Osob Niepetnosprawmyfitrmie pisemnej z wnioskiem o akceptacj

Rozdziat IX
Termin, kryteria i tryb wyboru ofert

1. Wybor ofert do realizacji i tym samym ostatecroestrzygn¢cie konkursu nagpi nie pé&niej niz
w ciagu 45 dniod ostatniego dnia przyjmowania ofert.

2. Kryteria formalne oceny ofert:

1) niepodlegapce uzupetnieniu:

a) zilazenie oferty na obowkujacym formularzu,

b) zlazenie oferty przez podmiot uprawniony do jejz#nia,

c) zlozenie oferty w wymaganym w ogtoszeniu terminie,

d) zgodné¢ celdéw statutowych z dziedzirkonkursu,

e) zgodné¢ budretu zadania z wymogami okienymi w regulaminie konkursu, w tym
zadeklarowanie wktadu wilasnego w wysékio wskazanej w regulaminie otwartego
konkursu,

f) adekwatnéc¢ projektu do celéw konkursu;

2) podlegajace uzupeltnieniu:

a) podpisanie i opieetowanie oferty przez osoby uprawnione, ktére zgedrd
postanowieniami statutu lub innego aktu upzmiane a do reprezentowania podmiotu na
zewntrz i zacagania w jego imieniu zobowzan finansowych,

b) dokczenie do oferty wszystkich wymaganych regulamineahcznikbw podpisanych
przez osoby uprawnione, ktére zgodnie z postandanign statutu lub innego aktu
upowanione § do reprezentowania podmiotu na zewn i zachgania w jego imieniu
zobowhazan finansowych,

c) pdwiadczenie kopii dokumentow przez osoby uprawni@aezgodnéé z oryginatem”.

3. Dopuszcza simazliwos¢ uzupetnienia uchybifeformalnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, w
nieprzekraczalnym terminie 7 dni od dnia ukazasiana stronie internetowej www. kujawsko-
pomorskie.pl (zaktadka ,Niepetnosprawni” — ,Konkwytsoraz ,BIP") wykazu ofert, w ktérych
stwierdzono ww. uchybienia; wykaz ofert zawiacgich uchybienia formalne zostanie zamieszczony
na stronie internetowej, wskazanej w rozdz. VIl. &stv chgu 21 dni od ostatniego dnia skladania
ofert. W przypadku nie usugtiia wskazanych uchyhieformalnych oferta nie dulzie rozpatrywana
pod wzgkdem merytorycznym.

4. Warunkiem rozpatrzenia oferty przez Komikpnkursows bedzie spetnienie kryteriow formalnych
wskazanych w ust. 2.

5. Do oceny merytorycznej ofert zlanych na konkurs, Zagd Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego powota KomisKonkursows.

6. Komisja dokona oceny merytorycznej oferty w eske realizacji zadazgtoszonych do konkursu i

przedstawi Zargowi Wojewddztwa projekty do udzielenia wsparciaafisowego wraz z jego
wysoKaiCia.
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7. Kryteria oceny merytorycznej:

Maksymalna
Rodzaj kryterium liczba
punktéw

MERYTORYCZNA WARTO SC ZADANIA
efekty (nowatorstwo projektu, wplyw projektu na rnae@ sSytuacji 0s6b
niepetnosprawnych, wpltyw projektu na zmgigmostrzegania oséb niepetnosprawnych
spoteczgstwie) od 0-30 pkt (min. 60% pkt = 18 pkieby projekt mégt hy
dofinansowany):

1. Skala projektu (zaseg projektu, znaczenie dla sfery zZgtku
publicznego, a tale adekwatn@ wyboru rodzaju udzielonego wsparcia do 3
potrzeb 0séb niepetnosprawnych
2. Celowdaé¢ realizacji projektu (uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,
okreslenie grupy docelowej oséb niepetnosprawnych, zgiwa stopié

niepetnosprawnsti lub rodzaj schorzenia, spoéjfio zaplanowanych 10
dziatai i ich rozplanowanie w czasie, adekwathodziata: do zatagonych
celéw).

3.Rezultaty realizacji zadania (zakladane efekty ioiowe i jakaciowe
wplywapce na zmiap sytuacji oséb niepetnosprawnych na wskazapym
obszarze dzialg trwatas¢ efektéw po zakdczeniu realizacji projektu
realnasé kontynuacii projektu).

4. Innowacyjnosé¢ (zastosowanie nowych rozaei i pomystéw do
przedmiotu, celu, zakresu i formy dziata odniesieniu do danego 5
terytorium lub spoteczigoi, oryginalng¢ pomystu).

5. Partnerzy (zaangaowanie partneréw w realizagprojektu,

10

zakres wspoipracy w ramach partnerstwa). 2
Razem 30
BUDZET
od 0-20 pkt. (min. 60% pkt = 12 pkieby projekt mogt b§ dofinansowany):
1. Prawidtowosé i przejrzystosé budzetu (czy budet jest prawidtowo
sporzidzony, kompleksowy, czytelny - zrozumialy, czyerawalkulacg 10
kosztow, czygszachowane progi procentowe kosztow, kwalifikowsgin
kosztow, przejrzysié zrodet finansowania).
2. Efektywnas¢ ekonomiczna zadanig(czy budet jest prawidtowo
sporz;idzony, kompleksowy, czytelny - zrozumiaty, czyerawalkulacg 10
kosztow, czygszachowane progi procentowe kosztow, kwalifikowsgin
kosztow, przejrzysio zrodet finansowania).
Razem 20

POTENCJAL REALIZACYJINY

Zasoby osobowe i déwiadczenie wnioskodawcy

(doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw realiaaych na rzecz
0s06b niepetnosprawnych, kompetencje os6b zaamgaych w realizaej 10
projektu — zatrudnionych i wolontariuszy —sd@éadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi).

Razem 10

KRYTERIA DODATKOWE

1. Aspekt ekologiczn (czy wzto pod uwag kweste dbataici o
srodowisko, np. papier wykorzystany podczas projbigu recyklingu, 1
segregacja odpadow, nieprodukowanie plastikowygaddw).
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2.Dostgpnosé dla osob z niepetnosprawngria (czy w projekcie wgio
pod uwag kwestg dostpnasci dla o0séb niepetnosprawnygh 1
uczestniczcych w  realizacji oraz nie ddgcych beneficjentami
ostatecznymi zadania).

Razem 2
OGOLEM 62

8. Do dofinansowania z Samadu Wojewodztwa zérodkéw PFRON rekomendowaneda zadania,
ktére w ocenie merytorycznej uzyskajie mniej nk 36 punktow.

9. Ostateczmn decyzg o wyborze oferty oraz wysoko udzielonego dofinansowania podejmuje
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w formie uchwaty

10. Dotujcy powiadamia pisemnie Oferenta o decyzji w termib® dni roboczych, liez od daty
podjccia decyzji. Informacje na temat rozstrzygna konkursu zamieszczone zostadwniez na
stronie internetowej wskazanej w rozdz. VII ust. 2.

11. Do uchwaly Zarmdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie mazsiccia otwartego
konkursu_nie stosujeestrybu odwotawczego.

Rozdzial X
Postanowienia kacowe

1. Uchwala Zargdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie wwbordofinansowania
oferty jest podstawdo zawarcia pisemnej umowy z Oferentem, ktoregotafzostata wybrana w
konkursie. Umowa okgli szczegOtowe warunki realizacji, finansowania dzliczania zadania.
Ramowy wzér umowy stanowi zaiznik nr 5 do uchwaty Nr 87/1492/09 z dnia 24 ligtda 2009 r. w
sprawie ustalenia procedur zlecania, realizacpzliczania zada publicznych dofinansowanych z
budzetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego orazmelkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacii
Oso6b Niepetnosprawnych.

2. W przypadku, gdy Zasd Wojewddztwa dokona wyboru oferty i przyzna dotacq realizag
zadania nisz niz wnioskowan w ofercie, Oferent maee:

1) odsgpic od zawarcia umowy, powiadamiaj o tym pisemnie Departament Spraw
Spotecznych Biuro ds. Os6b Niepetnosprawnych bexzzmie,nie p&niej niz 14 dni od
dnia powiadomienia o0 wysokdci przyznanego dofinansowania; w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, ktérych Oferent nie magisniej przewidzi€, oswiadczenie
to mazna ziay¢é po terminie wymienionym wiej, jednak nie p#niej niz 14 dni od
zaistnienia zdarzeniagwiadczenie powinno zawiefaazwe zadania, pieeg Oferenta oraz
podpisy oséb uprawnionych do skladaniaiadcze woli w imieniu Oferenta;

2) zaproponowaw formie pisemnej korekte zakresu rzeczowego i finansowego projektu
na druku stanowcym zahcznik nr 3 do uchwaty wskazanej w ust. 1; korektavipna
uwzgkdniac wskazan w ogtoszeniu konkursu wysokbd wktadu wilasnego oraz progéw
procentowych kosztéw kwalifikowalnych, ktérego mmwalny udziat procentowy; korekta
powinna by ztozona bezzwilocznie i w czasie uativiajacym terminowe przygotowanie,
podpisanie i realizagjumowy.

3. Oferent przyspujacy do zawarcia umowy winien przedstawi
1) korekk zakresu rzeczowego i finansowego zadania,
2) oswiadczenie o zgodsoi odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktyczrymdniu
podpisania umowy lub innym aktem regualym status prawny podmiotu.

4. Zarad Wojewddztwa odmdwi podpisania umowy podmiotowitamjonemu w konkursie, gdy w
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wyniku kontroli dokumentacji finansowej i merytogeej Oferenta oke sk, ze wczdniej przyznana
dotacja zostata wydana lub rozliczona nieprawidtowo

5. Oferent, ktéry otrzyma dofinansowanie z Samorzdu Wojewddztwa zesrodkdéw PFRON jest
zobowigzany do:

1) informowania odbiorcoéw programu o dofinansowapiojektu przez Urad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego s@dkéw PFRON;

2) zamieszczania we wszystkich drukach gzanych z realizagj projektu (plakatach,
zaproszeniach, regulaminach, komunikatach, itp.)talkke w ogtoszeniach prasowych,
reklamach, wykazach sponsoréw, na banerach i wéhsrsgronach internetowych herbu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego (wzér do pobranie stronie internetowej
www.kujawsko-pomorskie.pl zaktadka ,Promocja”) igm PFRON (wz6r do pobrania na
stronie internetowe] www.pfron.org.pl) oraz inforciiao tresci ,ptatne przez Urzd
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego &edkéw PFRON w wysokai
...... w ramach umowy ......"; informacje takie winny bydwniez podawane do publicznej
wiadomdaci w czasie realizacji projektu;

2) wyodebnienia w ewidencji kggowejsrodkow otrzymanych na realizagprojektu;

3) wyoderbnienia rachunkuvytacznie na potrzeby realizacji projektu;

4) dostarczenia na wezwanie ydiavej komorki organizacyjnej Ugdu Marszatkowskiego
oryginatéw dokumentowfaktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktérej naowyzej, celem
kontroli prawidtowaci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prozegia wiaciwej
dokumentacji z ni zwiazanej. Kontrola, o ktdérej mowa wusj, nie ogranicza prawa
Dotujacego do kontroli cakei realizowanego projektu pod wezdem finansowym i
merytorycznym.

6. Zarad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego zastrzega splze/o do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2)  mozliwos¢ wyboru jednej lub wielu ofert w ramaghodkow finansowych przeznaczonych
na realizagj projektu,

3) odmowi podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dgita podpisania umowy w
przypadku, gdy okee sk, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania z@arpdbiega od
opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentamtac zdolndgci do czynnéci
prawnych, zostanujawnione nieznane wcg@dej okoliczngci podwaajace wiarygodnéd
merytorycza lub finansowy Oferenta.

7. Oferent jest zobowrany do sporglzenia i zlagenia sprawozdania ze zrealizowanego projektu
dotyczcego wykonania zadania publicznego w terminie d&nym w umowie; sprawozdanie naje
sporadzi¢ wedtug wzoru okrdonego w zajczniku nr 3 do rozposglzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicariegzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania; wzor sprawozdania jest @psty w miejscach wskazanych w rozdz. VII ust. 2.

8. Oferent jest zobowzany do przekazania informacji dotycygch realizacji zadania wraz ze
sprawozdaniem spadzonej wedtug nagpujacych kryteriow ewaluacyjnych:

1) skutecznd¢ — czy zalaone w projekcie cele zostaly agnigte ( skuteczn@& maze by
zbadana bezpgeednio po zakaczeniu realizacji projektu),

2) efektywnosé — jakie efekty zostaly uzyskane w stosunku dozatego wktadu finansowego,
przy czym z punktu widzenia organu udzigt&go pomocy najistotniejsze jest odniesienie
efektédw do czsci kosztow realizacji projektu, ktéra finansowaratjzesrodkow publicznych
(efektywna¢ moze by zbadana po zakozeniu realizacji projektu),

3) odpowiednics¢ — czy cele projektuasadekwatne do potrzeb oséb niepetnosprawnych ,w tym
czasie i w tym miejscu” (odpowiedridjest badana przez organ udzigtgj pomocy przed
podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu),

4) uzyteczna¢ — czy realizacja zadania przyniesie rzeczywisteytid dla beneficjentow
ostatecznych (badanieyieczndci jest zarbwno jednym z elementéw na podstawieyktd
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jest oceniany wniosek przed decyzny dofinansowaniu zadania, orazytecznd¢ stanowi
przedmiot badania po zakczeniu realizacji projektu),

5) diugotrwatosé — czy bezpérednie skutki realizacji zadania utrzymagic w diugim okresie
(badanie przeprowadzane jest przed decyrjprzyznaniu dofinansowania izgi jest to
mozliwe, powtarzane jest po uptywie derzego czasu po zaktzeniu realizacji projektu).

9. Oferent jest odpowiedzialny za utworzenie i akhacje bazy danych beneficjentow projektu,
umazliwiajacej analiz skutecznéci pomocy.

10. Wskaniki bgdace przedmiotem ewaluacji projektu tj. oceny jaorealizacji projektu (jego
faktycznych efektbw) w stosunku do wémeejszych zaleen, Oferent zobowizany jest
zaproponowa w sktadanej ofercie (w pkt 6 oferty) projektu onaykaza stopie ich realizacji w
podsumowaniu projektu; wskaiki powinny by podane wg nagbujacego podziatu:

1) wskazniki bazowe —tj. mierniki statystyczne ukazige sytuagj w danym obszarze przed
rozpoczciem realizacji projektu; wskaiki bazowe powinny odnosisie do wielkaci
pocaitkowych, w stosunku do ktérych mierzona sastpne wskaniki; ich celem
zasadniczym jest unatiwienie oceny zmian, jakie zaszly w zwku z realizagj projektu
w danym obszarze. We wskdkach bazowych powinny Byzawarte wszystkie te
kategorie informacji, na ktérych bazyjozostate wskaniki ewaluacii;

2) wskazniki wktadu — odnoszce s¢ do srodkéw finansowych niezioinych na realizagj
projektu:

a) koszt realizacji zadania w stosunku do rezulatjektu,

b) wysoka¢ srodkébw PFRON zaangawanych w realizagj projektu w stosunku do
rezultatu zadania - poréwnanie planowanych w zadamartgci wskanikéw ze
wskaznikami uzyskanymi (wynik poréwnania pozwala ustaliektywndé¢ wydatkowania
srodkow publicznych oraz jaké planowania Oferentow);

3) wskazniki produktu — odnoszce st do przedmiotow materialnych i ustug, ktore
otrzymuje beneficjent ostateczny, wskutek realizacpjektu zesrodkdéw finansowych
PFRON. Dobd6r wskanikdw jestscisle uzaleniony od charakteru zadania np. w przypadku
projektu, ktorego celem jest przygotowanie zawodowkreslonej grupy o0séb
niepetnosprawnych, wskaikiem produktu mogtaby ldyliczba szkolé zorganizowanych
w ramach realizacji projektu. Dobor wgkikow zaley od tego, co oferowane jest
bezpadrednio beneficjentom ostatecznym np. zadanie detgpodniesienia kwalifikacji
o0sbb pracujcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, beneficj@ntatatecznymi, w tym
przypadku bda takze osoby niepetnosprawne — ichzptkiem z realizacji projektu dulzie
wyzsza jaké¢ swiadczonych im ustug. Nie oznacza to oczcse, &z w kazdym zadaniu
szkoleniowym, wskanikiem produktu musi hy liczba szkolé. Oferent powinien sam
rozwazy¢, jakie wskaniki sa najwtasciwsze np. w przypadku projektu, w ktérym mat by
przeszkolonych 100 osoéb, lecz Oferent nie jest geeay uda si oskgnaé ten rezultat
przez zorganizowanie 4 szkalgpo 25 0s6b, czy #e5 szkolé po 20 oséb, hy maze
lepszym wskanikiem bylaby liczba osobodni. Moa te wprowadzt dodatkowy
wskaznik precyzyjniej odzwierciedlagy jakas¢ ustug (np. liczba godzin szkolenia w
stosunku do liczby dni).

4) wskazniki rezultatu — odnoszce s¢ do efektow zrealizowanego projektu, dostargaah
informacji o zmianach jakie nagfity w wyniku realizacji projektu u ostatecznych
beneficjentow z podziatem na licglolzieci oraz dorostych np.Zeli celem projektu byto
przygotowanie grupy o0s6b niepetnosprawnych do qmigj pracy, to rezultatem
osiagnietym w wyniku realizacji projektu dulzie liczba oséb uczestnikbéw projektu, ktore
zostaly zatrudnione. W przypadku gdy zadanie maatter chgly mog pojawi sie
trudnaici ze wskazaniem sensownego Wskka rezultatu. Przy zadaniachgiych trudno
jest bowiem uchwydiwyrazny rezultat, w postaci zmiany losu beneficjentovatexznych
np. wynikiem prowadzenia rehabilitacji dzieci moby w wielu przypadkach nie
pogorszenie giich sprawnéci czyli, ze rezultatem nie jest poprawa sytuacji beneficjgnto
ostatecznych. Mimoziwskanik rezultatu winien teoretycznie rejestrawamiany stanu,
to w tym specyficznym przypadku dopuszczalne jdsy askanik odzwierciedlat i
przedstawiat jako osgnigcie brak zmian. Wskaiki sa zalezne od specyfiki projektu oraz
inwencji Oferenta.
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5) wskazniki oddziatywania — stwa do pokazania trwatych zmian jakie dla spotéstea
lokalnego w przypadku projektow o charakterze neginym lub okrélonych srodowisk
przyniosta realizacja projektu np. gdy celem jedblwcie zatrudnienia przez osoby
niepetnosprawne i uzyskana zostata na terenie powidacego miejscem realizacji
projektu) bardzo dobra watidwskaznika rezultatu - na sto 0sob etyich zadaniem prace
zdobyto np. 95. Ewidentnie jest to rezultat bardiodbry, lecz oprécz rezultatu naje
zbadd takze efekt jaki realizacja projektu miata dla zatruhi@ 0os6b niepetnosprawnych
na terenie powiatu. Pozwoli na to stosunek liczbghoniepetnosprawnych pozostjch
w zatrudnieniu na terenie powiatu, w oomym czasie po zakazeniu realizacji projektu
do liczba oséb niepetnosprawnych pozaestggh w zatrudnieniu na terenie powiatu przed
rozpoczciem realizacji projektu. Me sk okaza&, iz mimo bardzo dobrego rezultatu,
wskaznik oddziatywania jest rowny 1. Oznacza to,w tym samym czasie, w ktérym
zatrudnienie znalazto 95 o0s6b niepetnosprawnychle tysamo innych 0so6b
niepetnosprawnych utracito pracOddziatywanie zadania okazatg gerowe.

11. Oferty rozpatrzone pozytywniea gozliczane w siedzibie Dotagego. Oferty rozpatrzone

negatywnie podlegajarchiwizacji, z tymze oferty z listy rezerwowej podlegaprchiwizacji po
zakaczeniu danego roku buetowego.
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